
L'iniziativa intende migliorare le condizioni di vita e lavoro di giovani, donne, disabili,

adulti in vulnerabilità, promuovendo uno sviluppo locale inclusivo ed equo, attraverso una

formazione di qualità, la creazione di lavoro dignitoso, l'imprenditorialità, la

creatività e l'innovazione, favorendo la formalizzazione e la crescita delle micro,
piccole e medie imprese, anche attraverso l'accesso ai servizi finanziari, e attraverso la

rimozione degli ostacoli alla formazione e all’occupazione da parte di donne e persone

con disabilità.

BUDGET
1.553.640,00 Euro 

AICS: 1.475.958,00 Euro 

G.U.S.: 77.682,00Euro 

ENTE ESECUTORE

PARTNERS

AREA D’INTERVENTO

CANALE

DURATA

Ministarstvo za kulturu sport i mlade TK 
Regione Puglia 

Università di Tuzla 
Università del Salento Dipartimento Scienze

Giuridiche 
Associazione delle Imprese Italiane in Bosnia

Erzegovina 
Multicom D.o.o 

Agenzia per  lo Sviluppo NERDA 
Istituto Pedagogico del Cantone di Tuzla 

Tuzlanska amica 
Opsta poljoprivredna zadruga "Zena" Bratunac 

36 mesi

Cantone di Tuzla 
Regione di Vlasenica 

Cantone di Zenica-Doboj 

Promosso OSC

Istruzione e Formazione Professionale

BOSNIA -
ERZEGOVINA

EcoR.E.S
Crescita economica rispettosa dell’ambiente, inclusiva e giusta
in Bosnia Erzegovina 

RISULTATI ATTESI
1.Aumentato il numero di giovani e adulti che accedono ad una

formazione di qualità, inclusiva ed equa, professionale, universitaria, on

the job, al fine di accrescere le competenze necessarie per accedere

all'occupazione, a lavori dignitosi e per lo sviluppo imprenditoriale, nei

settori in linea con il rispetto e la tutela dell’ambiente. 

1.Aumentata l’occupazione verde, giusta ed inclusiva attraverso il

rafforzamento di start up di impresa, nei settori in linea con il rispetto e

la tutela dell’ambiente, l’emersione dal lavoro informale e il matching

con il mondo del lavoro. 

1.Rimossi ostacoli alla formazione e all’occupazione per soggetti

svantaggiati, in particolare donne e disabili promuovendo sviluppo,

produttività individuale e partecipazione sociale. 

AICS TIRANA 
SEDE REGIONALE 

ALBANIA - BOSNIA ERZEGOVINA - KOSOVO -
MACEDONIA DEL NORD - SERBIA - MONTENEGRO

Rruga Abdi Toptani, Torre Drin - 5° Piano, Tirana

 tirana@aics.gov.it +355 4 2240 881 /2 /3

6 Maggio 2026
L’Ambasciatrice d’Italia a Sarajevo Sarah Eti Castellani partecipa al
kick-off meeting del progetto ed incontra i principali stakeholders

https://www.facebook.com/AICSTirana
https://www.instagram.com/aics_tirana/
https://tirana.aics.gov.it/
https://www.linkedin.com/company/agenzia-italiana-per-la-cooperazione-allo-sviluppo-sede-di-tirana/posts/?feedView=all
https://x.com/AICS_Tirana

	BOSNIA - ERZEGOVINA
	Istruzione e Formazione Professionale

	EcoR.E.S Crescita economica rispettosa dell’ambiente, inclusiva e giusta in Bosnia Erzegovina
	L'iniziativa intende migliorare le condizioni di vita e lavoro di giovani, donne, disabili, adulti in vulnerabilità, promuovendo uno sviluppo locale inclusivo ed equo, attraverso una formazione di qualità, la creazione di lavoro dignitoso, l'imprenditorialità, la creatività e l'innovazione, favorendo la formalizzazione e la crescita delle micro, piccole e medie imprese, anche attraverso l'accesso ai servizi finanziari, e attraverso la rimozione degli ostacoli alla formazione e all’occupazione da parte di donne e persone con disabilità.
	RISULTATI ATTESI

	BUDGET
	ENTE ESECUTORE
	PARTNERS
	DURATA
	AREA D’INTERVENTO
	CANALE


